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Die Stadt Drensteinfurt stellt zum 01.09.2011

eine/n Auszubildende/n
für den Beruf der/ des

Beamten/ Beamtin im gehobenem Dienst

und
zum 01.08.2011

eine/n Auszubildende/ n
für den Beruf der/ des

Fachangestellte/n für Bäderbetriebe

ein.

Die Ausbildungsdauer für beide Ausbildungen beträgt je 3
Jahre.
Für die/ den Auszubildende/n als Beamten/ Beamtin findet
die praktische Ausbildung in der Verwaltung (18 Monate),
und die fachtheoretische Ausbildung (18 Monate) an der
Fachhochschule für öffentliche Verwaltung in Münster
oder Bielefeld statt.
Die praktische Ausbildung der/des Fachangestellten für
Bädertechnik findet im Freibad Drensteinfurt (Sommer)
und im Hallenbad Sendenhorst (Winter) statt, die fachtheo-
retische Ausbildung findet im Berufskolleg in Haltern statt.

Einstellungsvoraussetzungen sind Fachhochschulreife bzw.
Hauptschulabschluss.

Falls sie Interesse an einer vielseitigen und umfassenden
Ausbildung haben, Teamgeist und Leistungsbereitschaft
keine Fremdwörter für sie sind und sie kontaktfreudig und
aufgeschlossen sind, freuen wir uns auf ihre Bewerbung.

Für weitere Fragen stehen ihnen Herr Karlheinz Mangels
(Tel. 02508 995-136) und Frau Christina Möllenbrink
(Tel. 02508 995-142) gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung mit den üblichen aussagekräftigen
Unterlagen (ausführlicher tabellarischer Lebenslauf,
beglaubigte Zeugnisabschriften) richten Sie bitte bis
zum 13.09.2010 an den

Bürgermeister der Stadt Drensteinfurt,
Landsbergplatz 7, 48317 Drensteinfurt


